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Соотношения должностей государственной должности и должностей 

государственной службы предопределено необходимостью реализации задач 

государственно-экономического, политико-социального развития страны, а также 

сохранения и укрепления единства правового пространства Российского 

государства. 

Анализ норм действующего федерального законодательства, касающихся 

вопросов понятия должности в рамках государственной службы Российской 

Федерации, показал, что в правовом регулировании этой сферы отношений 



отсутствует единый подход, а в основных юридических характеристиках данного 

института наблюдается неопределенность. 

Рассматривая соотношение понятий «государственная должность» и 

«должность государственной службы», следует отметить, что они имеют 

различное содержание. Государственная должность – это юридически 

оформленная структурная единица, находящаяся в системе государственной 

власти или государственной службы [1, с. 345]. 

Важно отметить, что Закон о государственной службе регулировал 

деятельность федеральных государственных служащих, должности которых были 

утверждены соответствующим Реестром. Государственные должности 

Российской Федерации сюда уже не входили и утверждались Указом президента 

РФ.  

В итоге, сложившееся разделение государственных должностей Российской 

Федерации и государственных должностей государственной службы Российской 

Федерации, сложившееся к концу прошлого века, укоренилось действующим 

законодательством и нашло свое подтверждение в ходе дальнейшей 

административной реформы. 

Государственные должности государственной службы, согласно 

действующему законодательству, учреждаются федеральным законом или иным 

нормативным правовым актом, законом или иным нормативным правовым актом 

субъекта РФ. Отсюда можно сделать вывод о том, что понятие «государственная 

должность» является родовым по отношению к понятию «должность 

государственной службы» [2, с. 154]. Их отличие состоит в следующем:  

1) они имеют различное законодательное регулирование;  

2) лица, занимающие должность государственной службы, обеспечивают 

исполнение полномочий государственных органов РФ, субъектов РФ и лиц, 

замещающих государственные должности РФ, а лица, замещающие последние, 

непосредственно исполняют такого рода полномочия;  

3) государственные должности РФ являются политическими;  



4) для государственных служащих, осуществляющих деятельность в сфере 

политики, специальные требования на законодательном уровне, как правило, не 

устанавливаются, исключение составляют члены Конституционного Совета, 

Председатель и Секретарь Центральной избирательной комиссии, для которых 

последние подразумеваются и учитываются при назначении; 

5) основания и порядок прекращения государственной службы на 

государственных должностях, связанных с осуществлением деятельности в сфере 

политики, определяются Президентом и осуществляется только в форме отставки 

и увольнения;  

6) по отношению к политическим государственным служащим могут 

применяться особо установленные формы контроля [3, с. 134]. 

Юридическая сторона вопроса, связанного с разделением службы на 

государственную службу и деятельность на государственных должностях 

Российской Федерации, представляется важной и необходимой, потому что 

исключает лиц, осуществляющих последнюю, из естественно возникающей в 

условиях образуемой государственной службой некой корпорации 

государственных служащих.  

Исходя из вышеизложенного, можно сделать вывод о том, что понятие 

государственная должность является родовым по отношению к видовым 

понятиям государственной должности Российской Федерации и должности 

государственной службы. Они имеют различное законодательное регулирование, 

лица, занимающие должность государственной службы, обеспечивают 

исполнение полномочий государственных органов России и лиц, замечающих 

государственные должности Российской Федерации, а лица, замещающие 

последние, непосредственно исполняют такого рода полномочия. 

Государственные должности Российской Федерации являются политическими, 

для государственных служащих, осуществляющих деятельность в сфере 

политики, специальные требования на законодательном уровне, как правило, не 

устанавливаются. 
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