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Аннотация: В статье проводится различие между функциями 

федерального, областного и городского уровней исполнительной власти на 

примере города Гатчины Ленинградской области. Механизм государственного 

регулирования занятости населения характеризуется применением различных 

методов регулирования.  

В работе приводятся данные о распределении бюджетных средств на 

динамику безработицы и регулирование занятости на примере города Гатчины 

Ленинградской области и выделении бюджетных средств на регулирование 

занятости в, что говорит о том, что существует необходимость в адекватном 

финансировании этого сектора деятельности правительства и скрытых 

резервов, необходимых для повышения эффективности управления занятостью. 
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Abstract: The article draws a distinction between the functions of the federal, 

regional and city levels of executive power on the example of the city of Gatchina, 

Leningrad Region. The mechanism of state regulation of employment is characterized 

by the use of various methods of regulation. 

The work presents data on the allocation of budget funds for unemployment 

and employment regulation on the example of the city of Gatchina in the Leningrad 



region and the allocation of budget funds for employment regulation, which suggests 

that there is a need for adequate financing of this sector of government activity and 

hidden reserves necessary for improve the efficiency of employment management. 
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Проблема занятости, которая оказывает существенное влияние на 

политическую и социально-экономическую ситуацию в стране, теперь 

становится неотъемлемой частью современной жизни российских граждан. 

Занятость является важнейшим социально-экономическим развитием общества, 

объединяющим социально-экономические результаты всей экономической 

системы. Кроме того, занятость является своего рода индикатором, который 

позволяет судить о благосостоянии страны, эффективности реформированных 

реформ и привлекательности населения [1]. 

Особенность городского рынка труда Гатчины, как крупнейшего города в 

крупнейшей столице с развитым транспортным сообщением, характеризуется 

увеличением трудоспособности населения. Санкт-Петербург предлагает 

широкий спектр возможностей для трудоустройства и получения более 

высоких доходов, по сравнению с Гатчинским муниципальным районом. 

Ситуация на рынке труда в самом районе благоприятна [4]. 

Уменьшение доли трудовых ресурсов и экономически активного 

населения в общей численности населения показывает, что большинство 

перемещенных лиц - это лица трудоспособного возраста, что также приводит к 

определенному снижению экономической активности. 

Для оценки уровня жизни населения в таблице 1 приведены реальные 

доходы населения сообщества с учетом индекса потребительских цен на товары 

и услуги в России. Сравнение реального и фактического увеличения заработной 

платы по населенным пунктам позволило нам дифференцировать две группы 

населенных пунктов - населенные пункты, в которых незначительное 

увеличение средней заработной платы, и населенные пункты, в которых 



повышение средней заработной платы не соответствует уровню инфляции. В 

целом стоит отметить, что к 2017 году рост зарплаты во всех населенных 

пунктах соответствует инфляции и только в 2018 году кризис затрагивает 6 

населенных пунктов, где наблюдается даже снижение среднемесячной 

заработной платы, а не рост (динамика обменного курса и, в целом, кризисные 

явления, влияющие на развитие крупных и средних предприятий). При этом, 

лидерами по среднему уровню заработной платы по крупным и средним 

предприятиям являются Коммунарское, Большеколпанское, Гатчинское, 

Рождественское и Веревское поселения, где значение показателя выше 

среднего по региону. В том числе Гатчинское и Веревское поселения вошли в 

число муниципальных образований, на которых наиболее сильно отразились 

кризисные явления с характерным отсутствием реального роста доходов 

населения в 2018 году с учетом индекса потребительских цен на товары и 

услуги по Российской Федерации. 

 

Таблица 1. Сравнительная характеристика роста реальных доходов населения по 

муниципальным образованиям [3]. 
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Наличие реального роста доходов населения с учетом Индекса потребительских цен на товары и 

услуги по Российской Федерации 

Кобринское 16062,3 17303,3 23593,6 27062,9 20817,62 129,6 168,5 38,9 

Вырицкое 15763,4 18942,9 23462,7 26477,1 20367 129,2 168,0 38,8 

Пудостьское 18909,3 21536,3 26944,4 31345,2 24111,69 127,5 165,8 38,3 

Рождественское 20734,1 24804,5 27666,3 33187,1 25528,54 123,1 160,1 36,9 

Новосветское 19522,7 20959,2 26827,7 29426 22635,38 115,9 150,7 34,8 

Таицкое 20381,5 24478,8 24361,3 30556,8 23505,23 115,3 149,9 34,6 

Сиверское 18369,4 21025,2 23609,9 27412,9 21086,85 114,8 149,2 34,4 

Елизаветинское 16497,9 18617 21999,6 24331,9 18716,85 113,4 147,5 34,0 



Сяськелевское 16390,4 17521,8 21511,8 23188,7 17837,46 108,8 141,5 32,6 

Пудомягское 19207 23562,9 28387,3 26647,9 20498,38 106,7 138,7 32,0 

Войсковицкое 20634,4 28002,1 30665,7 28221,5 21708,85 105,2 136,8 31,6 

Отсутствие реального роста доходов населения с учетом Индекса потребительских цен на товары и 

услуги по Российской Федерации 

Большеколпанск

ое 

26444,6 29500 32931,1 35340,4 27184,92 102,8 133,6 30,8 

Коммунарское 30510,4 33435,3 36738,4 40546,4 31189,54 102,2 132,9 30,7 

Гатчинский 

муниципальный 

район 

25047,8 29086,2 31322,8 32674,7 25134,4 100,3 130,4 30,1 

Гатчинское 26963,9 31358,2 32651,5 33404,5 25695,77 95,3 123,9 28,6 

Сусанинское 25067,9 27672,3 29244,4 30674 23595,38 94,1 122,4 28,2 

Дружногорское 18641,3 20134 21206,6 22371,1 17208,54 92,3 120,0 27,7 

Веревское 31569,6 33465,4 33689,9 32766,3 25204,85 79,8 103,8 24,0 

 

В качестве основных макроэкономических показателей сравнивались 

объем ВВП, дефлятор индекса ВВП и темп роста реального ВВП. 

Здесь можно сказать, что существует необходимость в регулировании 

рынка труда и совершенствовании существующих механизмов, которые также 

должны соответствовать постоянно меняющимся условиям. 

Особое внимание следует уделить разработке региональных целевых 

программ, таких как противодействие средствам массовой информации, 

рационализация обучения, долгосрочная безработица, увеличение пособий по 

безработице и, конечно же, поддержка развития малого бизнеса. Целью 

ежегодной программы является создание условий для устойчивой и 

продуктивной занятости населения. Он направлен на смягчение напряженности 

на рынке труда, содействие устойчивой занятости безработных на рынке труда 

посредством активных программ занятости, содействие вовлечению 

работодателей в трудоустройство, особенно для инвалидов, занятость 

молодежи, государственные программы занятости, способствующие 

устойчивой занятости интеграция вакансий с квалифицированными 

специалистами; обеспечение эффективной и устойчивой занятости 

неконкурентоспособных групп на рынке труда в контексте предоставления 

социальных услуг [2, с.137-139]. 

Обобщая вышесказанное, можно предлагать следующие мероприятия: 

• Признание и защита положительных результатов социально-



экономического развития, лучших традиций эффективного осуществления 

приоритетов социально-экономического развития. 

• Принимая во внимание потенциал накопленных ресурсов, конкурентные 

преимущества и стратегические направления развития города и села с учетом 

интересов основных объектов хозяйственного комплекса (муниципалитетов, 

предприятий и организаций естественных монополий). 

• Обсуждение основных тенденций социально-экономического развития 

Ленинградской области, Санкт-Петербурга и Российской Федерации, 

современных тенденций развития внешней среды. 

• Учет интересов существующих стратегических планов и стратегий 

стратегического развития на федеральном и региональном уровнях (РФ, 

Ленинградская область и Санкт-Петербург). 

• Увеличение количества вакансий, полученных и принятых на работу от 

работодателей, как минимум на 5% по сравнению с предыдущим годом. 

•Увеличение количества работодателей, сотрудничающих с 

региональными офисами агентств, как минимум на 5% по сравнению с 

предыдущим годом. 

В перспективе Гатчинский муниципальный район станет опорой роста 

инновационной экономики Ленинградской области и, следовательно, будет 

иметь возможность использовать ее социально-экономическое развитие, то есть 

преимущества от реализации стратегии Санкт-Петербурга, которая реализует 

важнейший сценарий развития.  
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