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Аннотация: В статье проанализирован инновационный потенциал 

педагогической технологии «ситуационный анализ» при преподавании 

служебноориентированных дисциплин в образовательных организациях 

системы МВД России. Автор приходит к выводу о том, что данная технология 

эффективна при обучении сотрудников ОВД, так как позволяет максимально 

быстро сформировать у них навыки практической правоохранительной 

деятельности. 
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Abstract: The article analyzes the innovative potential of the pedagogical 

technology «situational analysis» when teaching service-oriented disciplines in 

educational organizations of the Ministry of Internal Affairs of Russia. The author 

comes to the conclusion that this technology is effective in training police officers, as 

it allows them to form practical law enforcement skills as quickly as possible. 
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При изучении дисциплин «Тактико-специальная подготовка», «Личная 

безопасность сотрудников органов внутренних дел», «Основы 

профессиональной деятельности», «Профессионально-специализированный 

цикл» у обучающихся (курсантов, слушателей проходящих профессиональную 

подготовку) формируются служебноориентированные компетенции 

(необходимые для практической правоохранительной деятельности 

сотрудников ОВД). 

Изучение учебного материала на таких дисциплинах в виде 

теоретического изложении (лекционного занятия), а затем воспроизведения 

обучающимися, пересказа полученной информации (семинарского занятия), 

пусть и с примерами из правоприменительной практики ОВД не будет 

эффективным.  

В образовательных организациях МВД России проводится работа по 

анализу и внедрению в учебный процесс вышеуказанной педагогической 

технологии [1; 2; 3; 4]. 

Педагогический эффект происходит благодаря вовлечению обучающихся 

в ситуации служебной деятельности, моделированию участия в ней, 

максимально реальное как по содержанию, так и по способам выполнения, 

следуя правилу «не говорить что делаешь, а реально делать». 

В деятельности происходит лучшее овладение содержанием 

вышеперечисленных учебных дисциплин и формируются необходимые 

(предусмотренные программами) компетенции, ориентированные на служебно-

правоохранительные отношения, в которых участвуют сотрудники ОВД. 

В зависимости от содержания тем по названным предметам варьируются 

ситуационные задачи (в педагогике наиболее известные как кейсовые задания, 

кейсовые технологии). 



Рассмотрим это на примере одной из тем. При изучении темы по 

пресечению групповых нарушении общественного порядка и массовых 

беспорядков, с обучающимися проводится практическая отработка боевых 

порядков в полной экипировке (шлем, бронежилет, палка специальная, щит) [5; 

6; 7; 8].  

Отработка закрепленных до автоматизма навыков личной безопасности 

сотрудника ОВД возможно через «прочувствование» опасности, связанной с 

неизвестностью обстановки в которой действует сотрудник, и в силу этого 

неожиданностью возникновения угроз, скоростью их появления, сложностью 

своевременного (оперативного) реагирования сотрудника на них.  

Научиться действовать на опережение не на словах, а в реальной 

деятельности, при этом тактически оптимально и законно, т.е. обоснованно 

выбирая (по необходимости меняя)  и осуществляя последовательность своих 

действий. 

Мы придерживаемся мнения, что достаточно сложно (точнее 

невозможно) научиться действовать в противостоянии с правонарушителем 

(ми), а тем более агрессивным(и), если не будет использоваться данная 

педагогическая методика моделирующая служебную деятельность. 

Педагогический эффект принесет только практический тренинг, с 

осуществлением алгоритма правоохранительных действий по пресечению 

правонарушений, задержанию правонарушителей и оформлению необходимых 

документов. 

Безусловно данная педагогическая технология полезна при овладении 

сотрудником ОВД конфликтной компетентностью, т.е. умением 

коммуницировать с участниками правоохранительной деятельности, не 

допускать конфликтов, уметь их конструктивно разрешать [9]. Освоить такую 

служебно-коммуникативную компетентность возможно при использовании 

технологии проанализированной нами. 

Таким образом, педагогическая технология «ситуационный анализ» при 

преподавании служебноориентированных дисциплин в образовательных 



организациях системы МВД России обладает инновационным психолого-

педагогическим потенциалом. 
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