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Аннотация: Конституций Таджикистана и их роли в формировании 

прошлого и настоящего общества. Конституция является официальным 

документом имущественного, общественного, государственного и 

политического значения, включающим в себя основные вопросы 

государственного управления, основы социального строительства общества, 

правового положения человека и города, строительства государства. и другие 

важные состояния жизни страны. Это высший уровень права. Судьба любого 

народа определяется развитием национального права этой страны, поэтому 

решено представить информацию и краткий анализ истории конституций 

страны. 

Каждая конституция, принятая в определенное время, принципиально 

отличалась друг от друга. Первые Конституции были направлены на развитие 

экономики и промышленности страны, а принятые позже Конституции 

защищали политические, экономические, социальные и культурные права 

общества. Мы можем найти эту информацию из анализа статьи. 
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Annotation: Constitutions of Tajikistan and their role in shaping the past and 

present society. The Constitution is an official document of property, public, state and 

political significance, which includes the main issues of public administration, the 



foundations of the social construction of society, the legal status of a person and the 

city, state building. and other important states of the life of the country. This is the 

highest level of law. The fate of any nation is determined by the development of the 

national law of this country, so it was decided to provide information and a brief 

analysis of the history of the country's constitutions. 

Each constitution, adopted at a certain time, was fundamentally different from 

each other. The first Constitutions were aimed at the development of the economy 

and industry of the country, and later adopted Constitutions protected the political, 

economic, social and cultural rights of society. We can find this information from the 

analysis of the article. 

Key words. Constitution, law, Tajik SSR, labor, document, Republic of 

Tajikistan, society. 

 

Конституция является официальным документом общественного, 

государственного и важного политического значения, определяющим основные 

вопросы государственной власти, основы социально-экономического 

устройства общества, правовое положение человека и гражданина, устройство 

государства и другие жизненно важные вопросы. государственные и 

общественные вопросы. 

Конституция имеет высшую юридическую силу. Первая Конституция 

была принята 17 сентября 1787 г. в США и 3 сентября 1791 г. во Франции. 

Конституция принималась в Таджикистане всего 5 раз (в 1929, 1931, 

1937, 1978, 1994 годах). 

Нормы права, которые были зафиксированы в Конституции СССР, 

конституциях союзных республик, конституциях автономных республик и ряде 

других законов, которые в совокупности образовывали конституционное право. 

Эти нормы регулировали различные сферы жизни общества и определяли 

функции и обязанности государства. 

Конституция является основным законом страны, из которого берут 

начало другие законы и правовые источники. С этой точки зрения не 



ускользнул от нашего внимания вопрос «Содержание и содержание 

конституций Таджикской ССР 1937, 1978 годов».  

Конституция 1937 г. по своему содержанию и содержанию защищала 

интересы Советов, одержавших в этот период полную победу, и создавала 

условия для построения народом страны социалистического общества. 

Конституция 1937 г. закрепила принцип «кто не работает, тот не ест» [1] 

в рамках права на труд. В.И. Ленин подчеркивал, что этот принцип является 

первым и главным принципом социализма, его бесконечным источником силы, 

залогом его решительной победы [2]. 

Поэтому советская система требовала, чтобы все люди работали честно и 

добросовестно. Этот принцип был обязательным для всех. Основная причина, 

по которой это право было обязательным, заключалась в том, что советское 

общество стремилось в кратчайшие сроки выйти из экономического кризиса [3, 

с. 60-64]. 

Из вышеизложенного следует, что советское правительство хотело 

укрепить государство экономически. А для этого, в первую очередь, 

необходимо было закрепить и узаконить вышеуказанные принципы с правовой 

точки зрения, и по этой причине эти принципы были включены в Конституцию. 

В Конституции 1937 г. в рамках права на труд был установлен еще один 

принцип «от каждого по труду». Его содержание состоит в том, что все члены 

общества обязаны честно трудиться по своим способностям и получать 

заработную плату по количеству проделанной работы. 

В этой Конституции было установлено, что оплата труда каждого 

работника будет соответствовать объему и качеству его труда. Этот показатель 

привел к обострению конкуренции на рынке труда в стране и превращению ее в 

развитую страну за короткий период времени. 

Конституция 1937 г. включала в себя все сферы общественной и 

политической деятельности советской власти. Эта конституция служила ССР 

Таджикистана и ее народу с 1937 по 1978 год, то есть 41 год. Прошли годы и с 

учетом развития страны возникла необходимость принятия новой Конституции. 



[4] Конституция 1978 г. была принята с учетом развития социалистического 

общества. Эта Конституция служила для формирования прав в Таджикистане в 

течение 16 лет. Безусловно, эта Конституция внесла ценный вклад в укрепление 

правовых основ республики, и на ее основе были приняты другие законы 

страны. 

 Статья 45 этой Конституции гласит: «Гражданам Таджикской ССР 

предоставляется свобода научного, технического и художественного 

творчества в соответствии с задачами построения коммунистического 

общества» [5]. 

Настоящая Конституция восходит к Конституции СССР 1977 года. Эта 

Конституция укрепила политическую структуру страны. «Коммунистическая 

партия всегда учитывает одно, что каждый член ее Совета является частью 

высшей власти и работает для выполнения поставленных перед ней задач» [6]. 

В проекте Конституции отмечено, что семья находится под защитой 

государства. В целях его укрепления строит органы власти для стимулирования 

работы в этом направлении [7]. 

Кроме того, право на жилище гарантируется настоящей Конституцией 

каждому человеку. Этот факт приобрел особую популярность среди населения 

и привел к поддержке новой Конституции [8]. 

Вопрос о системе самоуправления также был четко определен в 

Конституции 1978 г. Понятие самоуправления относительно новое в 

законодательстве Таджикистана. Лишь в соответствии с законодательством 

Республики Таджикистан от 25 декабря 1991 года были внесены изменения в 

главу 14 Конституции 1978 года, и системе местного самоуправления был 

присвоен конституционный статус. 

Статьей 126 установлено, что в систему местного самоуправления входят 

представители народа [9]. 

Эти критерии были подробно изложены недавно в законе «О местном 

самоуправлении Таджикской ССР» от 23 февраля 1991 года. [10, с.50-58]. 

 Конституция 1978 г. расширила содержание трудовых прав. Потому что 



из содержания права на труд был изъят принцип «кто не работает, тот не ест», 

то есть убрана необходимость труда. 

Принудительный труд исчез, его заменили меры поощрения. Потому что 

главная цель, поставленная советским обществом, была достигнута. 

Действительно, она смогла за короткий промежуток времени стать одной из 

самых развитых стран мира. Благодаря этому отпала необходимость в рабочей 

силе. 

В Конституции 1978 г. сказано: «Бесплатный труд советских людей 

является источником приумножения богатства общества, повышения уровня 

благосостояния народа и каждого советского человека». 

Согласно Конституции 1978 г., государство предоставляет каждому 

человеку возможность выбора, определенного рода занятий и работы в 

соответствии с его талантом, способностями, профессиональной подготовкой и 

образованием. 

Как мы отмечали выше, в Конституции 1937 г., обеспечивающей право на 

труд путем организации социалистического народного хозяйства, 

осуществлялся непрерывный рост производительных сил советского общества, 

с возможностью преодоления экономических кризисов и ликвидации 

безработицы. Однако Конституция 1978 г. расширила эти положения и 

предоставила гражданам возможность бесплатно обучаться промыслам и 

ремеслам, повышать квалификацию, определять свое положение в той или иной 

профессии, устраиваться на работу. 

«Это право обеспечивается социалистической системой хозяйства, 

непрерывным развитием производительных сил путем бесплатной 

профессиональной подготовки, повышения квалификации и открытия новых 

специальностей, развития системы служебного отбора и занятости». 

Социальная защита при безработице также является новым явлением. 

Лицо, не состоящее на учете в качестве безработного и работающее в 

государственном органе, получает социальные пособия от государства. 

Этот критерий не был закреплен в Конституциях 1937 и 1978 гг., 



поскольку в советском обществе не существовало понятия «безработный». В 

результате анализа и сопоставлений можно сделать вывод, что Конституция 

1937 года закрепила право на труд и его необходимость. Конституция 1978 г. 

расширила это право до права выбора профессии и работы в соответствии с 

желанием, способностями, профессиональной подготовкой и образованием 

граждан. 

Таким образом, Конституция внесла большой вклад в формирование 

политического, экономического и социального устройства Советского 

Таджикистана и обеспечила укрепление и формирование различных правовых 

полей в стране. 
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